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A casi dos anos de vida del Servicio Social Pasionista en Honduras
(SSPASH) queremos presentar a nuestros amigos/as un resumen del
caminar con este proyecto.

Desde que los pasionistas llegamos como misioneros a Hon-
duras en el ano 1965 hemos tenido claro que la misién evangeliza-
dora no sera fiel al evangelio de Jesus si no va de la mano con la for-
macién, capacitacion y el verdadero desarrollo del pueblo al que
evangelizamos, de modo que le permita vivir con la dignidad propia
de los hijos de Dios.

Siguiendo el ejemplo de nuestros hermanos pasionistas que
entregaron su vida a esta misién evangelizando, dando formacién y
capacitacion desde el Centro Las Milpas y las parroquias, apoyando
las iniciativas de los campesinos/as, organizando a las mujeres, ani-
mando y manteniendo diferentes programas sociales, siempre en
beneficio de los mas pobres, algunos de nosotros, los pasionistas
que hoy dia estamos en Honduras y algun laico muy cercano a no-
sotros, comenzamos a pensar en la necesidad y la posibilidad de
echar a andar un proyecto social, al estilo del que, desde hace anos,
impulsan los pasionistas en Mejicanos, San Salvador.

Desde el afio 1999 los pasionistas en Honduras hemos man-
tenido Radio Actualidad como instrumento de evangelizacion. Al
pensar en la implementacién de un proyecto social pensamos que la
radio es un aliado de capital importancia para llegar con formacion y
evangelizacion a muchos rincones de nuestro pueblo.

Vimos también la necesidad de acoger a jévenes de la zona
rural que se desplazan a Pinalejo y Quimistan para estudiar los fines
de semana y no tienen dénde poder hospedarse. Pensamos por ello
en la casa de acogida donde, ademas de darles posada, se pudiera
trabajar con ellos en la formacion humana y para la vida.

Captamos como urgente necesidad promover, atender y
ayudar a restituir derechos de la poblaciéon, especialmente la po-
blacion mas vulnerable y vulnerada (nifios, nifas, mujeres...) y
ademas fortalecer el liderazgo comunitario para que la poblacion
pueda organizadamente conseguir el acceso a la justicia. Para ello
necesitabamos un equipo psico-juridico.

Estos eran nuestros pensamientos, planes e ilusiones cuando
hablabamos del Proyecto Social Pasionista en Honduras (SSPASH).

Y estos pensamientos, planes e ilusiones se hicieron realidad
gracias a la incalculable generosidad de un hombre tan humanitario,
altruista y filantréopico como Horacio Millan, quien ya habia ayudado
a los pasionistas en Honduras, en concreto a la Radio y al Centro las
Milpas. Sin el aporte de Horacio Millan este proyecto no podria estar
funcionando. El financia el psico-juridico que es el mayor gasto del
proyecto.



No podemos dejar de mencionar también con agradecimiento al hermano
de Horacio, José Maria, que hizo posible con su ayuda generosa la con-
struccion de la casa de acogida.

Y no menos agradecidos estamos con la familia del P. Luis Alberto
Cano, quienes con su generoso aporte econémico financiaron la recon-
struccion del edificio donde funcionan la radio y el psico-juridico, ademas
de la construccién del salon de usos multiples que sera de mucho servicio
para las diferentes actividades formativas y de convivencia.

Agradecemos también a la Comisidon de Misiones de nuestra pro-
vincia Sagrado Corazén (SCOR), a amigos y amigas de los pasionistas que
estan ya colaborando econémicamente con el proyecto y nos animan a
seguir trabajando en él.

El SSPASH ya es reconocido en muchas instituciones aqui en Hon-
duras y esta bien situado entre las organizaciones que velan por la ninez
y los derechos de las personas.

Que Dios bendiga este proyecto y a aquellos que, con sus aportes,
lo hacen posible.

Equipo de Trabajo del
Servicio Social Pasionista
en Honduras
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Nuestro
Obijetivo Nuestra
General Mision

Somos un espacio de
accion social confor-
mado por un equipo
interdisciplinario, que
inspirado en el carisma
pasionista, trabaja por
el acceso a la justiciay
los derechos humanos
y la defensa del terri-
torio; a través de la
formacion, comuni-
cacion y acom-
pafnamiento a ninez,
mujeres, jovenes y
adultos mayores en
condicion de vulner-
acion de sus derechos,

Nuestros en articulaciéon con
organizaciones que

ObjEtI,V.OS promueven la defensa
Especificos de la vida.

|\

Aportar a la construc-
cion de una sociedad
mas justa que promueva
el acceso a la justicia,
defienda su territorio y
disminuya las desigual-
dades entre hombres y
mujeres para restablecer
el tejido social.

Promover una ciudadania activa que incide y defiende sus derechos a través de la
sensibilizacion, formacidén, informaciéon y atencion psicosocial posibilitando una cultu-

ra de prevencion, proteccién-autoproteccion.

Acompanar una ciudadania activa, informada, sensibilizada y participativa que denun-
cia e incide en la transformacion de la realidad y el acceso a la justicia a través del

didlogo, reflexion y comunicacion.

Fortalecer las capacidades organizativas, técnicas, humanas y financieras del Servicio
Social Pasionista, en un marco de valores y principios que permita ejecutar de manera
eficiente y eficaz la planificacidén estratégica, politicas, protocolos y metodologias con

enfoque integral.

Nuestra
Vision

Desde nuestro com-
promiso con las y los
crucificados de la
historia y desde las
resistencias y caminar
de las comunidades,
trabajamos por la
construccion de una
sociedad que, ejerci-
endo ciudadania,
promueve el acceso a
la justicia, defensa de
su territorio y dis-
minucién de las
desigualdades entre
hombres y mujeres.
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Como Servicio Social Pasionista, estamos conformados en tres areas:

Servicio Social

CASA DE ACOGIDA
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PSICO-JURIDICO

Principales actividades del
Psico-juridico

Acompanamiento a victimas
en las areas:Psicosocial
y Juridico.

Acompanamiento para for-
talecer lasorganizaciones
comunitarias.

Pinalejo, Quimistan, S.B. 105.1™

Principales actividades de 1a
Casa de Acogida

Acompanar a los jovenes para
gue 1inicien o concluyan sus
estudios de bachillerato,
proporcionarles atencion que
educa.

Ayudar y orientar procesos de
aprendizaje de las vy Tlos
jovenes para la vida y el tra-
bajo con honradez y rectitud.

Indicar los avances y apoyar-
Tos para que superen sus difi-
cultades a 1o largo de su for-
macion durante este tiempo de
preparacion educativa.

Trabajar para disminuir Tlas
desigualdades en Tlas opor-
tunidades educativas para las
y los jovenes de las areas ru-
rales y de escasos recursos.

En algunos casos, como casa
refugio (temporalmente).

Principales actividades de Radio Actualidad

Periodismo de investigaciéon, formar, infor-
mar,denunciar,acompanar y todos los procesos
contemplados en los objetivos estratégicos.

Su mision:

Somos una radio con identidad pasionista que
naci6 para evangelizar y formar, desde la
perspectiva de justicia, paz e integridad de
la creacion (JPIC), mediante Ta iluminaciodn
de Tos acontecimientos sociales con una
apuesta por la vida y los Derechos Humanos.

Su Vision

LTegar a ser una radioemisora que, desde una
programacion variada, incida en el cono-
cimiento de 1a realidad y su transformacioén,
motivando al pueblo, desde la fe, en el
respeto a la vida, a la ecologia y a los
Derechos Humanos.
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ATENCION PSICOSOCIAL A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIAY OTROS CASOS

Las violencias han afectado de manera sistematica a muchas familias en el
Departamento de Santa Barbara. Desde el espacio psico-juridico se han atendi-

PSICO-JURIDICO

do un aproximado de 26 familias victimas de la violencia de género y derechos

humanos, la cual esta dirigida especialmente contra las nifias, mujeres jévenes,
adultos. Estas personas son principalmente victimas de violencia sexual, violen-
cia doméstica e intrafamiliar, abandono y agre-
siones de fuerzas de la seguridad.

ABORDAJE DEL PROCESO

VISITAS COMUNITARIAS Y
ALIANZAS
Parte de los resultados obtenidos
fueron un total de 25 visitas comu-
nitarias, con una participacién de
540 personas, entre mujeres, hom-
bres, nifas y nifos.

ERIC - SSPASH

=

psicosocialsspash@gmail.com

en EkSalvador

Alianzas importantes con organi-
zaciones:

Equipo de Reflexidn, Investigaciéon
y Comunicacién (ERIC), Centro
Bartolomé de las Casas (CBQ),
Asociacion de Desarrollo del area
en Santa Barbara (ADASBA) y se es
parte de la Alianza por la protec-
cion de la nifez (APN).

\

VISITA PLK?‘!\i"'l
JHONDU
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FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL
Formacion para fortalecimiento de
las capacidades técnicas del
personal: Manual de procedimien-
tos administrativos, seguridad
institucional, reflexién sobre la
historia de la iglesia, Derecho Inter-
nacional, Sistema Integral de
Garantia de Derechos de la Nifiezy
Adolescencia en Honduras

(SIGADENAH) y Género.

Con el acompafamiento para la
colaboraciéon y asesoramiento de
expertos del Centro Bartolomé de
las Casas de El Salvador y Equipo
de Reflexion, Investigacién vy
Comunicacion (ERIC) de Honduras,
se dio inicio a la elaboracién de la
primera parte de la Planificacion
estratégica, definiendo con clari-
dad la visién, mision, objetivo gen-
eral y objetivos estratégicos, que
regiran el caminar del SSPASH por
los préximos tres anos, los cuales
se encuentran en los anexos.




Dificultades

[ Al inicio del Proyecto no se contaba con la
claridad del perfil de los profesionales para la
atencion de victimas y el trabajo en el desarrollo
comunitario.

2. No se tenia elaborada la planificacion
estratégica, se contaba con una nota conceptual
del proyecto psico juridico.

3. No se contaba con espacios para la
atencion psicosocial a las victimas.

4. El SSPASH es una organizacion de reciente
creacion y la poblacion no tenia claridad de su
quehacer.

Acciones de Mitigacion

Se contratd personal interdisciplinario y
con experiencia después de un analisis y valora-
ciones del equipo gerencial.

Con la asesoria de organizaciones aliadas
se inicio y elabord la primera fase de la planifi-
cacion estratégica. La cual, nos orienta el trabajo
para los préximo tres anos.

Se adecuaron dos espacios para la
atencion y el funcionamiento de las oficinas en
Pinalejo y Santa Barbara.

Jornadas de socializacion con organi-
zaciones, garantes, comunidades y presencia en
medios de comunicacion radio y 2 canales de
television.

1. Elaboracion de diagnostico social en cinco municipios del departamento de

Santa Barbara.

2. Primera fase de la planificacion estratégica.
3. 26 familias atendidas y acompanadas desde el enfoque psico social. Y 25 visi-
tas comunitarias, con una participacion de 540 personas, entre mujeres, hombres,

ninas y ninos.

4, Se han establecido acercamientos importantes con los operadores de justicia y
alianzas con organizaciones que defienden los derechos humanos, derechos de la
nifez, igualdad de género a nivel local y regional

5. Se ha posicionado el espacio juridico en la poblacion, como una organizacion
que promueve la defensa de los derechos de la nifiez, mujeres y juventudes.

6. El espacio psico juridico cuenta con un equipo con conocimiento en acom-
panamiento psico social, temas de ninez y experiencia en desarrollo comunitario.

/. Se cuenta con un sistema de apertura y seguimiento de casos mediante varios

formatos elaborados.

8. Un grupo de abogados que brindan asesoria legal notarial y de abogacia.



ACTIVIDADES REALIZADAS de ENE-SEP de 2020

ATENCION PSICOSOCIAL A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA' Y OTROS CASOS
Se han atendido durante este afio quince casos y se les ha dado seguimiento

Estrategia comunicacional a
través de la Radio Actuali-
dad, Pagina Oficial de Face-
book y Une Visién Colinas,
con el objetivo de acercar-
nos, analizar, reflexionar
sobre la realidad nacional y
buscar respuestas junto a
las comunidades.

Los programas que se trans-
miten: “CAMINANDO CON
NUESTRO DERECHOS” vy
“"CICLO DE CONFERENCIAS:
CAMINANDO CON NUES-
TROS DERECHOS” y
“"SOMOS LAS NIETAS".

Asimismo, se realizd una
reuniéon virtual con lideres
del municipio de Las Vegas
pertenecientes al ministerio
social, con el objetivo de
conocer y motivar acciones
en defensa de los derechos
humanos de las nifas, nifos
y mujeres que se encuen-
tran en una situacion de vul-

nerabilidad. '

ACOMPANAMIENTO
COMUNITARIO:

a cuatro del ano pasado. Todos han requerido acompanamiento psicolégico,
ocho de ellos, ademas, han recibido acompanamiento social y nueve tam-
bién han recibido atencion en el area legal.

CONSORCIO DE MIGRA-
CIONES. Servicio Social
Pasionista esta involucra-
do y articulado en esta ini-
ciativa, que viene a dar
una respuesta inmediata a
esta realidad.

En la alianza de Proteccidn
a la nifiez, integrada por
organizaciones de fe Del
Pais, (APN), se ha con-
struido una estrategia de
formacién en temas de

®

PSICO-JURIDICO

ALIANZAS Y ARTICULA-
CIONES ESTRATEGICAS:
Consejo Municipal de
Convivencia y Seguridad
Ciudadana de los munic-
ipios de Macuelizo, Quim-
istan, Santa Barbara vy
Las Vegas.

Se participd en reuniones
con organizaciones de la
zona noroccidental para
incidir y exigir respeto y
garantia al derecho a la
salud, el cual se ha vio-
lentado a las y los ciu-
dadanos del departa-
mento de Santa Barbara
en el marco de la pan-
demia.

proteccion a la nifiez, En los ultimos meses, se han
consolidado la organizacion a nivel de pais, con la artic-

ulacion a nivel regional.

Acompanamiento comunitario

-
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rabajo del SSPASH. Asimismo, se han realizo dos encuen-
tros virtuales del personal del SSPASH, con la fina 'dad de
evaluar los avances y retos en nuestro trabajo, )

da para la socializacién del Plan Estratégico,/8e estan
preparando jornadas de formacion con los egiipos para

Otras actividades Realizadas
y Resultados

O Campafa de prevencién de violencia de género.

Estrategia comunicacional de acompanamiento a las comunidades mediante Radio, Tele-
vision y Redes sociales.

. Estrategia de acompafamiento mediante el funcionamiento continuo de linea telefonica para
sobrevivientes de violencia en medio de la pandemia.

O Acompaiiamiento a 19 familias sobrevivientes de violencia de género.
Visitas domiciliarias a las familias.

O Alianza con el Consejo Noruego para Refugiados que permite el seguimiento y acom-
paihamiento acaso de desplazamiento interno por violencia de género.

Funcionamiento de la direccion estratégica del SSPASH, la cual impulsa la planificacién estratégi-
ca.

Fortalecimiento de alianzas y articulaciones con organizaciones que trabajan y promueven
los derechos de la ninez, igualdad de género y Derechos Humanos, a nivel local y regional:
Consejo Noruego para los Refugiados, Fundacion Casa Hogar de Santa Rosa, El Fondo de
las Naciones Unidas para la Infancia (Unicef Honduras), El Organismo Cristiano de Desar-
rollo Integral de Honduras (OCDIH) y la Asociacion de Defensores y Defensoras de los
Bienes Comunes de Quimistan.

Convenio con el Gobierno Local de Colinas para la atencion de las nifias, nifilos y mujeres vulnera-
bilidades.



LECCIONES APRENDIDAS

Articularnos o establecer alianzas con Organizaciones que brindan apoyo social a sobrevivi-
entes de violencia, particularmente, con organizaciones que brindan apoyo a familias
desplazadas como el Consejo Noruego son muy valiosas.

El uso de la radio para acercarnos a la poblacion es necesario para impulsar campaia radial
contra la violencia de género, particularmente en el actual contexto de aumento de violencia
de género en el marco de la pandemia y el confinamiento social.

Los usos de las telecomunicaciones en el contexto actual han sido de mucha utilidad, pero el
acompainamiento presencial habilitando las visitas domiciliarias a las familias tomando las
medidas de bioseguridad para proteccion de ellas y el equipo sigue siendo la opcion mas
adecuada de acompafamiento.

Retos y Desafios de Retos y Desafios a nivel
violencia en nuestro Administrativos

departamento y financieros
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ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL ANO 2019

En el mes de noviembre de
2018 P. Benjamin Reyes asume
como Director de Radio Actuali-
dad.

Junio de 2019 traslado de
oficinas de S.B. a la Villa de Pinalejo.

Cambio de parrilla de
programacion 3 agosto — 2019.

aminando con Nuestros Derechos

omos Las Nietas
Madre Tierra

scuela de teologia

a voz pasionista
Se retomd el espacio informativo
actualidad noticias.

ombres de cuidado en la emergen-
cCia

oces latinoamericanas.

Programas de entretenimiento:

Actualidad Musical
@ El programa infantil

O Programa juvenil alto voltaje
O Exitos del ayer
Accién deportiva

@ Voces latinoamericanas.

Consolidacion del equipo

Equipo de corresponsales 19 septiem-
bre de 2019.

Incursion del medio en las redes
sociales.

Creacion de pdagina en Facebook
Actualizacion de pagina web
Acompainamiento a la feligresia
con la trasmision de:

La misa

Hora Santa

Encuentros

Se logré un compromiso de Multi
cable y Valle Vision que por medio
de la donacion de 10 megas se
transmite la misa por radio, tele-
vision y por Facebook Live.

} Algo aresaltar:
A pesar del golpe de la pandemia la
radio ha estado activa acompanando
a la poblacién en lo religioso, social y
educativo, haciendo consciencia del
acontecer durante esta emergencia
nacional.

Principal reto:
Lograr la auto sostenibilidad de la
radio.
Mantener la dinamica y cumplir con
nuestra vision y mision.

Principales desafios:
Aumentar el numero de patroci-
nadores que se anuncien en la Radio.
Actualizacién de equipo técnico de
transmision.

Contar con personal profesional que
formule proyectos y trabaje en el drea
de movilizacion de recursos y market-

ing.
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CASA DE ACOGIDA

MARCO CONTEXTUAL
En  Honduras muchos
jovenes se ven obliga-
dos a abandonar la
escuela, ya que tienen
que trabajar y contribuir
con los ingresos de sus
hogares, o atender
labores del hogar, el
caso de las mujeres; o
porque no  pueden
asistir a los estudios
porque la escuela les
queda muy lejos y no
cuentan con  recursos
suficientes para solven-
tar sus gastos de trans-
porte, alimentacion vy
alojamiento.

NUESTRA MISION:

Brindar alojamiento vy
apoyo, segun lo que se
requiera, a las y a los
jovenes de las areas
rurales y de escasos
recursos que tienen
deseos de iniciar o
concluir sus estudios, de
esta manera, darles una
oportunidad para lograr
una mejor forma de
vida en busca de
nuevas oportunidades.

NUESTRA VISION

Queremos ser una respuesta y apoyo a las necesi s de
estos jovenes que tienen motivaciones e ing de
superarse y luchar por una vida mejor.

Objetivo:

Trabajar para disminuir las desigualdad
dades educativas para las y los jovenes
de escasos recursos.

Wrp

La casa tambié to, en"0casj a refugio
temporal, todo elasp esa
nece




@ sspas.hn@gmail.com

£ @SSPASHN




