CONGREGACION DE LA PASION DE JESUCRISTO
47° CAPITULO GENERAL
Roma, 6-27 de octubre del 2018

Informe de
PASSIONISTS INTERNATIONAL

Hacer la esperanza y la rima de la historia

I. OBSERVACIONES PRELIMINARES

Estan estos dos peces jévenes nadando, y casualmente se encuentran con un pez mas viejo nadando
hacia el otro lado, quien los saluda y les dice: "Buenos dias, chicos, ;como esta el agua?" Y los dos peces
jévenes nadan un poco, y luego uno de ellos mira al otro y dice: ";Qué demonios es el agua?"

En esta historia banal, tomada del discurso de graduacién de David Foster Wallace en Kenyon Co-
llege, Ohio, en 2005, el influyente autor estadounidense nos recordé que no se puede lograr el éxito en
la vida ni cumplir su misién sin un esfuerzo continuo por leer el contexto en el que trabajas o vives.
Puedes nadar en el agua sin saber qué es, pero sélo puedes hacerlo en grupo, cerca el uno del otro,
todos en la misma direccién. Pero si quieres ir contra corriente, en la direccién opuesta, para ser
innovadores, creyentes, o simplemente ser apasionado por algo, es crucial cuestionar el contexto, co-
nectar los puntos que otros no ven, porque ni siquiera intentan verlos. Tienes que preguntarte qué es
el agua y aprender a nadar también en la direccién opuesta. El punto clave de la historia de los peces
es simplemente que las realidades mas obvias e importantes a menudo son las mas dificiles de enten-
der y discutir.

Si en este momento te preocupa que me presente aqui como el viejo sabio explicando qué es el sistema
de las Naciones Unidas y cémo navegar por todos sus 6rganos y agencias, joven pez, por favor no lo
hagas. No soy el viejo pez sabio. En realidad, yo mismo me siento como un fraude en la posicién de
compartir contigo los logros de PI y el desempernio de la mision. Desde que fui nombrado Director
Ejecutivo, en mayo de 2014, ha sido un trabajo desafiante y convincente que consiste esencialmente
en la capacidad de leer el contexto social, politico e institucional para transformarlo en beneficio del
mundo que queremos.

II. AL PRINCIPIO FUE PASION

Hace casi dos décadas, el Capitulo General en Brasil nos comprometidé a establecer una presencia
Pasionista en la ONU en Nueva York. La razén de esto fue predicar nuestra pasién por la vida: la
pasion por las personas y la pasion por el planeta en el foro multilateral de la familia humana global.
También fue un llamado para traer la fuerza unificadora de la Memoria Passionis en el moderno
aredpago, en ese espacio intermedio que vincula/separa los otros dos sectores de la polis: aquel en el
que se formaron y persiguieron intereses privados, y el otro cuya funcién era cuidar los asuntos comu-
nes que afectan a todos los ciudadanos de la polis.

En ese momento, el P. Ottaviano D'Egidio, Superior General, y el Consejo General, eran conscientes
de que la globalizaciéon de la desigualdad era el resultado de las estructuras sociales injustas y la
caridad privada ya no era suficiente para compensar el sistema roto. Era evidente para todos que el
tejido social se estaba desmoronando a medida que la brecha entre los ricos y los que no tenian nada
estaba creciendo continuamente.
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Obviamente, las estructuras desiguales e injustas no cometen automaticamente un pecado, sino que
manifiestan y actualizan el poder del mal, la exclusién y la marginacion de los crucificados. Cuando
las personas se ven privadas de su dignidad y olvidadas, el mundo se fractura. Escuchando y respon-
diendo a las voces de los marginados y olvidados, era urgente que el Capitulo General estableciera
nuestra presencia en la ONU y desarrollara procesos y guias en los foros internacionales que regula-
rian los conflictos sociales y disefiaran estructuras sociales mas justas a través de la lente de Memoria
Passionis.

En 2001, el Consejo General confi6 esa tarea al Padre Kevin Dance. Comenzando desde cero, hizo un
gran trabajo elaborando nuestra visién y misién iniciales, estableciendo los principios rectores y las
prioridades, presupuestando nuestros proyectos y, finalmente, estableci6 Passionists International.

En 2004 PI se incorpord como una organizacién "sin 4nimo de lucro" en el estado de Nueva Jersey y
se conectd como una ONG con el Departamento de Informacién Pdblica (DPI).

En 2009 PI obtuvo su estatus consultivo especial ante el Consejo Econémico y Social (ECOSOC no es
un tipo de calzado amigable con el planeta). El estatus especial también nos permitié navegar por el
denso laberinto de sistemas legislativos, administrativos e institucionales de la ONU. Nuestra parti-
cipacion en la ONU ha mejorado significativamente.

Durante su tarea de once afios de involucrar al sistema y sus tecndcratas, el P. Kevin también formé
parte de varios comités ejecutivos de ONG y tuvo la oportunidad de participar como panelista en
diferentes foros de alto nivel y sesiones interactivas en la ONU. Puso el tono y desperté un mayor
interés en las preocupaciones globales durante el "cambio climéatico cultural" en la Familia Pasionista
que vio desplegar los temas de JPIC como centrales para expresar nuestro carisma Pasionista en el
mundo globalizado del siglo XXI.

Mientras tanto, dos Capitulos Generales reconocieron la importancia de, y abordaron, los asuntos de
la presencia de PI en la ONU. Se dejé en claro que las dificultades relacionadas con la gran diversidad
de temas relacionados con los debates en este foro multilateral mundial y con las culturas organiza-
cionales especificas de silos, constituian desafios importantes. Esta creciente complejidad requiere
cada vez mas esfuerzos sistémicos y un importante apoyo del personal.

En mayo de 2012, el P. Francisco Murray vino a Nueva York y tomo la iniciativa al tratar de diseminar
informacién sobre IP a través de talleres, videoconferencias y eventos paralelos. Sus esfuerzos y el
dialogo con los lideres de las congregaciones involucradas en PI apuntaban a simplificar nuestras
actividades y modificar los sistemas de comunicaciéon de PI utilizando enlaces y estructuras existentes.
Al carecer de evidencia de que ciertas iniciativas funcionaron y de evitar tomar el crédito por el trabajo
de los demés, se esforzo por ofrecer el mismo nivel de logros con un presupuesto reducido.

Dominar los métodos y mecanismos del sistema de las Naciones Unidas lleva afios, sino décadas, de
compromiso y practica. Y sin embargo, en su término de dos afos, el P. Francisco hizo un enorme
trabajo presentando un informe cuadrienal a la comisién de ECOSOC, estrictamente programado
cada cuatro afnos.

ITI. OFICINA, PERSONAL, ESTRUCTURA Y ESTILO

Oficina de PI en Manhattan. No formamos parte de los Cuarteles Generales de las Naciones Uni-
das, pero nuestra oficina se encuentra en la esquina de 2nd Avenue y East 46th Street en Nueva York,
a s6lo una cuadra del edificio de la ONU. Compartimos oficinas con otras cinco ONG de comunidades
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religiosas catdlicas: Franciscans Int., Augustinians Int., Conferencia de lideres dominicanos, Vicenti-
nos, Congregacién de las Hermanas de San José, CSd.

Personal y Junta: En septiembre de 2014 me instalé en nuestro Monasterio en Jamaica, Nueva
York como el tercer Director Ejecutivo de PI después de mi cita por el Padre Joachim Rego y el Consejo
General en mayo de 2014.

En la actualidad, PI esta formada por tres congregaciones: Pasionistas, Hermanas de la Cruz y Pasion
(desde 2002) y las Hijas de la Pasion de Jesucristo y Nuestra Sefiora de los Dolores (2010). Para ga-
rantizar el buen funcionamiento y el trabajo en equipo efectivo, hay una Junta de 6 personas (2 de
cada una de las tres congregaciones) pero podria tener hasta nueve. Esta formado por tres miembros
que representan a los generales fundadores de la organizacién: Hna. Joanne Fahey, P. Giuseppe Ado-
bati, y Sra. Virginia Alfaro (Vicepresidente) y tres Fideicomisarios: Sra. Annemarie O'Connor, P. Alex
Steinmiller (presidente) y Sor Claudia Echeverria; Secretaria - Sra. Berta Hernandez, Traductor - Sr.
Orlando Hernandez, Tesorero - Sr. Tim O'Brien. Este pequeno grupo de laicos, religiosos y sacerdotes,
de acuerdo con nuestros Estatutos revisados y aprobados (2017), define, entre otras cosas, las priori-
dades, el presupuesto y la politica de PI.

Financiamiento: USD$ 40,000 es el presupuesto anual. La financiacién incluye el 10% de donaciones
no restringidas y el resto proviene de los miembros fundadores: el Pasionista = 17,000 USDS$, las
Hermanas de la Cruz y la Pasién = 15,000 USD$ y las Hijas de la Pasion = 5,000 USDS$). El presu-
puesto de PI se divide en dos areas de gasto: el 88% se destina a la "Administracién" y el 12% a la
promocién, los programas de divulgacién y la comunicacién. (En una ONG vibrante e innovadora,
deberia ser al revés! En la actualidad, PI tiene 11,000 USD$ en activos netos.

Vision: Una solidaridad global en la que la dignidad de cada persona es respetada, reafirmada y
reconciliada socialmente entre si y con la creacién en el proceso de desarrollo basado en los derechos
humanos y el medio ambiente sostenible.

Mision: Guiados por la fuerza unificadora de "Pasién por la vida" en la ONU, estamos protegiendo y
promoviendo (defendiendo internacional, regional y nacionalmente) a las personas que viven en la
pobreza, caras olvidadas, crucificados en el mundo fracturado y en nuestro planeta herido.

IV. PROGRAMAS DE EXTENSION

1. Una sesién educativa durante la reunién anual de la Junta en Nueva York. Invitamos al prin-
cipal representante de otras ONG a compartir con nosotros sus experiencias y conocimientos.
Al aprovechar recursos significativos y escuchar sus historias de lucha con el compromiso ins-
titucional en la ONU, esperamos aprovechar nuestros esfuerzos para respuestas mas efectivas
y eficientes a las preocupaciones y desafios globales. Buscamos las "mejores practicas" que
informen, influyan y tengan impacto en los procesos de toma de decisiones en la ONU. Una
"practica" no es s6lo un conjunto de estrategias o habilidades técnicas que se juzgan Unica-
mente en términos de efectividad. Los bienes logrados no sélo cambian las vidas de los agentes
individuales, sino que también transforman los contextos histéricos de una comunidad que
participa en la practica (véase, James Sweeney, cp). Los siguientes son nombres y organiza-
ciones de las personas que han sido nuestros oradores de investigacion: el P. Emeka Obiezu,
OSA, Hna. Veronica Brand, RSHM, Sra. Cristina Diez, ATD Four World, Hna. Winifred
Doherty (Hermanas del Buen Pastor)
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Como resultado, hemos asignado el 2% del presupuesto anual para la colaboracién con otras ONG. Ya
se utilizé para la hospitalidad de 15 jévenes indigenas de América Latina durante el UNFPII (United
Nations: Permanent Forum on Indigenous Issues — Naciones Unidas: Foro Permanente de Asuntos
Indigenas). También patrocinamos la publicacién de un libro: "Es bueno para nosotros estar aqui".
Institutos religiosos catélicos como ONG en la ONU y un folleto sobre "Agua y saneamiento". Guia
popular para el SDG 6; un enfoque basado en el derecho para la implementacién".

2. Conferencias regionales sobre migracion

® FKuropa, Roma - 2016
® Africa oriental, Nairobi - 2017

® Asia, Nueva Delhi, 2018

Roma: en febrero de 2016, lanzamos un programa: Religién y migracién en el siglo XXI. Ha sido un
esfuerzo colaborativo de cuatro ONG religiosas de las Naciones Unidas: Augustinians International,
Congregations of St. Joseph, Passionists International y Congregation of the Mission para compartir
nuestras experiencias en la responsabilidad comtin hacia los muchos solicitantes de asilo y refugiados
migrantes de la actualidad. El objetivo principal de este programa ha sido fortalecer nuestra respuesta
a nivel de base, a través de redes y colaboracién, y mejorar nuestra incidencia en los procesos de
politicas globales, especialmente dentro del sistema de las Naciones Unidas en Nueva York y Ginebra.
El programa inaugural se llev6 a cabo en los Santos Juan y Pablo en Roma. Fue un evento histérico
que reuni6 a mas de noventa participantes de religiosos y religiosas, Naciones Unidas y otras agencias
internacionales, el gobierno de Italia, diversos consejos pontificios que se ocupan de la migracién y
temas relacionados, la sociedad civil, refugiados y sobrevivientes de la trata en persona y otros parti-
cipantes de Europa y Medio Oriente.

La informacion recopilada durante esta reunién fue crucial para abogar por politicas a largo plazo que
promuevan una mayor visibilidad de los migrantes y desbloqueen el beneficio de desarrollo de la mi-
graciéon durante la 49? sesiéon de la Comision de Poblacién y Desarrollo en abril de 2016.

Nairobi: El segundo evento, con un enfoque en: "Las mujeres y la migracién en el contexto africano
en el siglo XXI", se organizé como continuaciéon del propésito y la meta del programa en Nairobi en
junio de 2017. Respondi6 a la solicitud de muchos participantes en el evento de Roma que debemos
prestar gran atencién al vinculo entre Africa y Europa en la dinamica de la migracién mundial. La
perspectiva de las mujeres fue elegida debido a las experiencias peculiares que las mujeres, especial-
mente las de las regiones africanas, aportan al discurso de la migracion y los refugiados. Las mujeres
son muchas veces mas susceptibles a los abusos contra los derechos humanos, la explotacién, la dis-
criminacién y los riesgos especificos de salud: "El rostro femenino de la migracién es de esperanza,
fortaleza, determinacién y autosuficiencia. Pero también puede ser de violencia, discriminacién y ex-
plotacién".

El resultado de la conferencia fue el establecimiento de la Red Africana para la Migraciéon Segura
(ANASEM). Es una plataforma para facilitar la acciéon conjunta y el didlogo al abordar cuestiones
migratorias pertinentes inicialmente en Africa oriental, que pueden incluir crear conciencia sobre los
derechos de los migrantes, refugiados y personas objeto de trata, incluido el cabildeo para mejorar la
prestacién de servicios.
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Nueva Delhi: El tercero de la serie de conferencias sobre migracién se centr6 en el contexto asiatico:
"Trabajadores migrantes: una experiencia en Asia y el Pacifico". Se ha organizado en Nueva Delhi,
India en septiembre de 2018.

A través de estas conferencias, nos hemos esforzado por establecer relaciones en todas las regiones de
las congregaciones; discutir las principales injusticias sociales, econémicas y ambientales relaciona-
das con las crisis migratorias; analizar nuestro papel y capacidad para abordar estas injusticias como
religiosas; y disefiar junto con otros socios un conjunto de acciones coordinadas y especificas del con-
texto que podriamos tomar para guiar a nuestros gobiernos hacia su correccién y defensa basada en
hechos en la ONU.

V. ACTIVIDADES EN LA ONU: IMAGINACION, INFLUENCIA E IMPACTO SOCIAL DE PL

En 2015 desarrollamos, con amplias pinceladas, un plan de accion de tres afos para los afos 2015-2018.
Ha desentrafniado tres prioridades teméticas principales del trabajo existente y los informes del PI.

1. Migracién y desplazamiento

2. Desarrollo sostenible y deliberaciones ambientales.

® Financiamiento para el desarrollo,
® Agua y saneamiento,
® Adelanto de la mujer

3. Derechos humanos

® - Derechos de los pueblos indigenas
® - Solidaridad internacional

Los objetivos principales que PI ha perseguido en diversos procesos y negociaciones de este viaje de
tres afios concentran sus esfuerzos en la audaz y universal Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.
El conjunto de 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y 169 metas es un esfuerzo histérico de la
comunidad internacional para integrar el crecimiento econémico, la justicia social y la sostenibilidad
ambiental y, sin embargo, todo se hace en colaboracién pacifica. Después de haber estado en una curva
de aprendizaje empinada, hicimos enormes esfuerzos para combinar un enfoque de desarrollo basado
en los derechos humanos con una especie de estrategia de salto a nivel regional y de la ONU.

Nos hemos comprometido con la ONU en varios niveles con un grado variable de visibilidad. Como
una de las organizaciones mas pequenas, operamos conjuntamente a través de Comités de ONG, en
grupos de tareas ad hoc, coaliciones y otras redes para aumentar nuestra influencia e impacto. Con
esos grupos, presentamos nuestras declaraciones conjuntas y patrocinamos varios eventos paralelos.

» Siempre hay un festival de eventos paralelos en las principales conferencias de la ONU. Estos
eventos no sdlo dan sabor a las tediosas y desalentadoras negociaciones y debates, sino que
amplian los horizontes de los Estados miembros y dan forma a los procesos politicos. Seria
bueno que cada panel que organizamos condujera a un documento de posicién que podria
usarse en defensa de la ONU. Hemos copatrocinado 9 eventos paralelos sobre como conectar
el desarrollo y los derechos humanos, la migracién, el empoderamiento de mujeres y nifias, el
acceso al agua y el saneamiento.

» PI también colabor6 con la Organizacién Internacional para las Migraciones (OIM) partici-
pando en un evento paralelo durante la 49* Sesién sobre Poblacion y Desarrollo.
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» Ademads, también vimos la importancia de visitar las Misiones Estatales para poner a funcio-
narios de alto nivel al dia con la posicién de las ONG y asegurar que sus preocupaciones se
tengan en cuenta durante las negociaciones del Pacto Mundial sobre Migracion. Coorganiza-
mos 6 visitas a misiones.

» Después de haber trabajado con los representantes de la Asociaciéon «Comunita Papa Giovanni
XXIII (APG23) en algunas declaraciones orales y escritas sobre la solidaridad internacional
basada en los derechos humanos, subrogacién materna: una violacién de los derechos huma-
nos fundamentales, PI fue invitado y asisti6 a la Gltima semana del 34° periodo de sesiones
del Consejo de Derechos Humanos en el Palacio de las Naciones en Ginebra. Fue un viaje para
obtener informacién sobre el papel crucial de la "investigacién" en respuesta a las violaciones
de los derechos humanos en un estudio de caso, para analizar en profundidad las diferentes
funciones del Consejo: establecer normas de derechos humanos, tratar las quejas contra esta-
dos y monitoreando el cumplimiento de los estados con sus obligaciones.

> Pl trabajé para promover comunidades resilientes y detener la "cultura de violencia" en Papua
Nueva Guinea. El P. Kevin Dance trabajé para evaluar criticamente el vinculo entre las obli-
gaciones existentes del gobierno con los derechos humanos y su implementacién en las comu-
nidades locales. Presentamos su informe conjunto al mecanismo del Examen Periédico Uni-
versal relativo a Papua Nueva Guinea, en la 25 sesion del Consejo de Derechos Humanos,
mayo de 2016.

» PI particip6 en un foro de dos dias en mayo de 2018 en conmemoracién del 70° aniversario de
la Nakba titulado: 70 anos después de 1948: lecciones para lograr una paz sostenible.

Estos esfuerzos y reuniones, junto con muchas otras conferencias oficiales, las reuniones de Férmula
Aria del Consejo de Seguridad y las reuniones informales como las reuniones de desayuno, fueron de
gran ayuda para obtener algun tipo de visibilidad. Sin embargo, todavia hay vacilaciones persistentes
y una especie de pregunta abierta sobre cémo definimos nuestro éxito y medimos nuestra influencia
en los informes y deliberaciones de la ONU. Para ser digno de la confianza de los miembros fundadores
y para cumplir la misién confiada por aquellos que nos apoyan, deberiamos poder cuantificar qué tan
bien estamos usando su dinero y nuestro tiempo, talentos y tesoros tradicionales para cumplir con
nuestras misiones.

SUSURROS Y LLANTOS LOCALES

Para que estos mecanismos complejos y negociaciones multilaterales fueran mas relevantes para las
comunidades y regiones afectadas, PI facilit6 la participacién directa de algunos representantes de la
Familia Pasionista en las conferencias de la ONU. Es crucial llevar los "susurros y gritos" locales, la
intensidad de las voces locales y los conflictos a los procesos globales para ayudar a las personas com-
prometidas a hablar por si mismas y participar directamente en la configuraciéon de las dindmicas
globales de formulacién de politicas que los afectan.

a. Filipinas: el P. Rey Ondap, (el Centro Pasionista - Justicia, Paz e Integridad de la Creacién,
Inc, PC-JPIC) asisti6 tres veces al Foro Permanente de las Naciones Unidas para las Cuestio-
nes Indigenas, UNPFII (2016-2018). Se reuni6 con las autoridades filipinas y la Relatora Es-
pecial sobre Pueblos Indigenas, Sra. Vicky Tauli-Corpuz, las actualizé sobre la situacion de
las comunidades indigenas con las que PC-JPIC ha trabajado en la region SOCSARGEN, en
la parte sur de Filipinas. También realizé varias declaraciones orales y llevé la cuestiéon de las
ejecuciones extrajudiciales a la atencién internacional, abogando por la presién internacional
sobre el Gobierno de Filipinas para poner fin a esta masacre.
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b. México: Hna. Virginia Alfaro (Mavi) particip6 en un 'baile global' de la 62 sesién de la Comi-
sién sobre la Condicién de la Mujer (2018) siguiendo procedimientos y procesos que integran
los movimientos de la danza en torno a los desafios y oportunidades para lograr la igualdad
de género y el empoderamiento de mujeres y ninas rurales. Ella compartié sus impresiones y
comentarios profundos en los informes escritos a las comunidades de su Congregacion.

c. Haiti: El P. Rick Frechette fue uno de los panelistas junto con el Prof. Jeffrey Sachs y el Sr.
Andrea Bocelli en la Reunién de Alto Nivel: Solucidén para alcanzar los Objetivos de Desarrollo
Sostenible para Nifios. "Tres cosas nos quedan del paraiso: estrellas, flores y nifios". Dante
Alighieri.

REDES ESTRATEGICAS - COALICION DE JUSTICIA DE RELIGIOSOS (JCOR)

Durante varios afios atras, los representantes de las congregaciones catdlicas en la ONU habian es-
tado diciendo que podriamos ser mas efectivos si colaboramos mas estrechamente con la ONU y con
nuestros miembros sobre el terreno para mantener a los gobiernos al borde del fuego en la implemen-
tacion de ambiciosas politicas a largo plazo a nivel nacional y local. La adopcion de los ODS y la
Agenda 2030 global impulsé asi la busqueda de una colaboraciéon mas estructurada y estratégica para
la vida, en lugar de una competencia cada vez mayor por los recursos para vivir.

Esta nueva coalicién de 18 ONG acreditadas por Naciones Unidas dirigidas por Religiosos Catélicos
busca utilizar un modelo de capacitar a los entrenadores en el estado como futuros coordinadores
locales e involucrar al liderazgo para alentar los esfuerzos de defensa bien fundamentados dentro de
la estructura del programa congregacional. La esperanza es establecer diferentes niveles de compro-
miso con diferentes socios, tanto dentro como fuera de las congregaciones, que pueden ofrecer diferen-
tes herramientas o areas de especializacién, incluida la infraestructura de redes y comunicaciones,
experiencia de primera mano y analisis de las realidades de base, o asistencia financiera o logistica
en facilitacion de reuniones regionales.

El éxito o el fracaso de esta red estratégica no tiene nada que ver con la cuestion de si prefeririamos
ser un gran pez en un pequeno estanque o un pequeno pez en el gran estanque. No es el tamafio del
estanque lo que importa, es si nadamos con propésito y pasién por el bien comun.

VI. HACER LA ESPERANZA Y LA RIMA DE LA HISTORIA

La idea moderna del progreso historico ha sido demasiado optimista sobre la historia y la naturaleza
humana. Asume que lo nuevo siempre es mejor, lo que el sentido comun nos dice que no es el caso.
Nuestra esperanza no es la conviccién de que cada capitulo de la historia sera mejor que el anterior o
el primero, sino la certeza de que nuestra misiéon en el mundo y la Iglesia tiene sentido independien-
temente de como resulte, siempre que nos mantengamos en solidaridad con el crucificado y hacer que
se sienta como en casa en nuestras comunidades.

Las palabras del famoso poeta irlandés Seamus Heaney de "The Cure at Troy" se repiten a menudo
en mi memoria durante las conversaciones informales en los pasillos y a puertas cerradas en la ONU:

"LA HISTORIA DICE: NO ESPERES
EN ESTE LADO DE LA TUMBA, '
PERO LUEGO, UNA VEZ EN LA VIDA
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LA ANSIADA MAREA
DE LA JUSTICIA PUEDE SURGIR
Y LA ESPERANZA Y LA HISTORIA RIMAN".

Hemos sido testigos de estos momentos en los que la esperanza y la historia riman, por ejemplo, pro-
blemas del movimiento de Irlanda del Norte, Solidarnosc y Anti-Apartheid. Pueden ser fugaces, pue-
den ser pocos y distantes entre si, pero seguimos trabajando para ese anhelado “maremoto”. Al expre-
sar el ritmo necesario y la rima entre la esperanza y la historia, seguimos presionando, marcando la
diferencia y ofreciendo la posibilidad de dar razones para nuestra esperanza de superar la pobreza, la
desigualdad y la degradacion ambiental. Esta esperanza debe demostrar su vitalidad en el desarrollo
de la historia, porque es precisamente con referencia a la justicia y la reconciliacién social que nuestra
presencia y desemperio pueden enriquecerse asumiendo nuevos desafios.

VIL SIEMPRE UN POCO MAS LEJOS: DE MAS A MEJOR' - CINCO RECOMENDACIONES

1. Convocar el 2° Foro para promotores de JPIC y defensores de los derechos humanos - en otofio
de 2019. Queremos renovar nuestro compromiso con las preocupaciones globales y poner en
marcha algunas ideas sobre el compromiso a nivel local, regional e internacional: Nuestro
objetivo es establecer una mayor unidad para profundizar la lectura de los signos de los tiem-
pos y comprender mejor como desarrollar y perfilar nuestras respuestas.

2. Crear un Grupo de Amigos formado por jévenes religiosos y laicos de la Familia Pasionista;
usando su energia, entusiasmo y empatia por los marginados y revistiendo sus experiencias e
ideas sobre los problemas sociales globales: A. primero a través de las redes sociales y B. luego
a través de un programa de inmersion total de tres semanas durante la conferencia DPI/ONG
en Nueva York o en las sesiones de primavera y de otofio del Consejo de Derechos Humanos
en Ginebra.

3. Promover programas de divulgacién sobre respeto, reconciliacién, resiliencia y conflictos so-
ciales a nivel regional que conduzcan luego a la promocién y al compromiso en la ONU. "Por-
que él es nuestra paz, el que hizo a ambos uno y destruyé la barrera, el muro divisorio de la
hostilidad". (Ef 2,14) Este enfoque transversal para desentrafiar y analizar los conflictos so-
ciales donde la 'cultura de la violencia' esta prosperando (ver también 'mejores practicas' y
'lecciones aprendidas' de El Salvador: "El Servicio Social Pasionista")

4. Un proyecto piloto de promocién con el objetivo de reducir las tasas de reincidencia de los
reclusos a corto plazo como uno de los indicadores del progreso hacia la implementaciéon de los

ODS.

5. Renovar el boletin electrénico de PI: "imPACT" en tres idiomas: inglés, espariol e italiano.

AGRADECIMIENTOS

Estoy profundamente agradecido por la oportunidad de representar a la Familia Pasionista en este
ministerio fascinante y vanguardista. Agradezco al Padre Joaquin y al Consejo General por la con-
fianza depositada en mi. Nunca dudé en reconocer la dedicaciéon y determinacién de mis dos predece-
sores, los PP. Kevin Dance y Francisco Murray. Deseo expresar mi gratitud a los miembros de la Junta
de PI por todo su apoyo e inspiraciéon. En particular, mi mas sincero agradecimiento a Berta y Orlando
Hernandez por su tremendo trabajo y generosidad, a Tim O'Obrien por brindar asistencia profesional
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y auditoria interna de todas las actividades financieras de nuestra oficina, y también a Annemarie
O'Connor, quien sido nuestro enlace con grupos que promueven el papel de las Nifias en las politicas
sociales de la ONU. Trabajar con nosotros los alejé de lo que podria haber sido tiempo de calidad con
sus familias. Ofrezco mis oraciones mas sinceras y les pido indulgencia y comprension a sus familias.

Me senti sobrecogido y animado por la excelente hospitalidad y el apoyo moral de la Comunidad Pa-
sionista en Jamaica, Queens, NY. La biblioteca de la comunidad es un espacio atractivo para el cono-
cimiento y el aprendizaje social. Deseo finalmente extender mi agradecimiento a Eliud Kiuma Otunga,
cp, de Kenia y el Padre Rey Ondap, cp, de Filipinas, por su servicio increiblemente apasionado a las
personas que viven en la pobreza. Sin su apoyo, PI no podria crear una red tan extensa de solidaridad
global con aquellos en movimiento y en extrema necesidad. Por ultimo, pero no menos importante,
quiero agradecer a Maria Teresa La Valle, quien hizo un trabajo enorme traduciendo al espafiol nues-
tros Estatutos.

Naufragium feci bene navigavi - "Porque cuando soy débil, entonces soy fuerte”. 2 Cor 12,10

Miroslaw Lesiecki, c.p.
Exec. Director
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246 E 46th Street, Apt. # 1F
Nueva York, NY 1001a



